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PREFET Cabinet du Préfet
DE LA MEUSE : Service des Sécurités
i Bureau de défense et de protection civiles

Fraternité

ARRETE PREFECTORAL N° 2022-1842 du 08 septembre 2022

portant approbation de la liste d'usagers en Meuse appelés a bénéficier des dispositions
de l'arrété ministériel du 05 juillet 1990 (modifié) fixant les consignes générales de
délestage/relestage sur les réseaux électriques

La Préféte de la Meuse,
- Chevalier de la Légion d'Honneur,
Chevalier de I'Ordre National du Mérite,
Chevalier des Palmes Académiques,

VU le code de I'énergie et notamment I'article R 323-36,

VU le décret n°® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a
I'organisation et a.l'action des services de I'Etat dans les régions et_départements,

VU le décret du 29 juillet 2020 du Président de la République nommant Mme TRIM BACH
Pascale, préféete de la Meuse,

VU l'arrété du ministre chargé de l'industrie en date du 05 juillet 1990 (modifié), fixant les
consignes générales de délestage sur les réseaux électriques,

VU la circulaire ministérielle du 16 juillet 2004, relative & I'élaboration des listes d'usagers
prioritaires, supplémentaires et de relestage,

VU la circulaire ministérielle du 21 septembre 2006, relative a I'élaboration des listes d'usagers
prioritaires, supplémentaires et de relestage pour ce qui concerne les établissements de santg,

VU la validation par Enedis (gestionnaire de réseaux), a la demande de Ia DREAL, de la liste
des abonnés prioritaires, quant 3 la faisabilité technique et I'efficacité du délestage, en date du
19 juillet 2022,

VU l'arrété préfectoral n® 2020-246 du 11 février 2020 portant approbation des listes
d'usagers appelés & bénéficier des dispositions de I'arrété ministériel du 5 juillet 1990 fixant les
consignes générales de délestages sur les réseaux électriques;
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CONSIDERANT qu’en cas de délestage(s) sur les réseaux électriques, le maintien d'un
service prioritaire en énergie électrique doit é&tre assuré pour certains usagers, afin
d'assurer la satisfaction des besoins essentiels pour la population et de sauvegarder
certains outils de production,

Sur proposition du Directeur régional de l'environnement, de l'aménagement et du
logement Grand-Est,

ARRETE

Article 1°: le présent arrété préfectoral porte approbation de la liste des usagers
pnorltalres devant bénéficier du maintien de Iélectricité en cas de délestage préventif sur
les réseaux electnques en application de I'arrété ministériel du 5 juillet 1990, modifié.

En cas de délestage sur les réseaux électriques, les usagers dont l'alimentation est
‘maintenue doivent supprimer toutes les consommations d'électricité qui ne presentent
pas .un caractére indispensable et faire fonctionner les installations 3 la puissance
minimale de sécurité pour les maintenir en état et éviter tout incident.

Article 2 : Cette liste, de diffusion restreinte, se substitue aux listes approuvées par arrété
préfectoral n° 2020-246 du 11 février 2020, qu’abroge le présent arrété.

Article 3 : Conformément aux prescriptions du ministre des finances, du commerce et de
Iindustrie, les organismes et établissements assurant la distribution de I'électricité doivent
informer par tous moyens appropriés et le plus longtemps possible a I'avance, les usagers
concernés par les délestages.

Article 4: Les présentes dispositions seront portées a la connaissance des usagers
concernés par le bureau de défense et de protection civiles. ,

Article 5 : Le présent arrété sera révisé tous les deux ans.

Article 6 : M. le Secrétaire général de la Préfecture, M. le Chef du bureau de défense et de
protection civiles, M. le Directeur régional de I'environnement, de 'aménagement et du
logement Grand Est sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de I'exécution du

présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la
Meuse.

‘La Préfete,

Pl

Pascale TRIMBACH



Dans un délai de deux mois a compter de la notification du présent arrété, les recours
suivants peuvent étre introduits en recommandé avec accusé de réception :

—-soit un recours gracieux, adressé a Monsieur le Préfet de la Meuse, 40 rue du
Bourg - 55 012 Bar-le-Duc ;

—Soit un recours hiérarchique, adressé & Monsieur le Ministre de I'Intérieur, Place
Beauvau - 75 800 - Paris Cedex 08; ‘

- soit un recours contentieux, en saisissant le Tribunal Administratif de. NANCY -
5, place de la Carriére -. CO 20038 - 54036 NANCY Cedex - le Tribunal
Administratif peut étre saisi par I'application informatique "Télérecours citoyens"
accessible par le. site Internet www.telerecours.fr" .

Aprés un recours gracieux ou hiérarchique, le délai.du recours contentieux ne court
qu'a compter du rejet explicite ou implicite de I'in de ces deux recours. Le rejet
implicite intervient, suite au silence gardé par I'administration, a I'issue d'une période
de deux mois.



PREFET S .
DE LA MEUSE Direction départementale
Liberté des territoires
Egalité
Fraternité
Arrété n°2022- 34 S du 14 SEP, 2022
pronongant la suspension de la pratique de I’agi’ainage
sur le PC n° 46-100 Lot 3 (FD COMMERCY) jusqu’au 30 juin 2023
La Préféte de la Meuse,
Chevalier de la Légion d’Honneur
Chevalier de I'Ordre National du Mérite
Chevalier des Palmes Académiques
Vu le Code de I'environnement, notamment les articles L. 425-1 a2 L. 425-5;
Vu le décret du 29 juillet 2020 portant nomination de Madame Pascale Trimbach, Préfete de la
Meuse ;
Vu le Schéma Départemental de Gestion Cynégétique 2019-2025, approuvé par arrété

préfectoral n° 2019-7067 du 29 mai 2019 ;

Vu I'arrété préfectoral n° 2022 - 9039 du 23 mai 2022 relatif & l'ouverture et a la cléture de la
chasse pour la campagne cynégétique 2022/2023 dans le département de la Meuse ;

Vu la transmission par 'Office National des Foréts de l'infraction commise dans la forét
domaniale de COMMERCY, pour le compte de la société présidée par Monsieur RAIWISQUE Jean-
Marieg;

Considérant qu'il a été contrevenu aux prescriptions du Schéma Départemental de Gestion
Cynégétique relatives a I'agrainage et a |'affouragement ;

Considérant que, selon la méthodologie de classification des massifs retenue dans le Schéma
Départemental de Gestion Cynégétique, |'unité de gestion 46 est noire et donc correspond aux
zones de persistance ou de récurrence de dégéts de gibier ;

Considérant que le Schéma Départemental de Gestion Cynégétique sanctionne ces actes par
I‘extension de l'interdiction d’agrainage jusqu‘a la fin de la campagne cynégétique en cours;

Sur proposition du Directeur Départemental des Territoires de la Meuse ;

ARRETE

Article 2 - Objet :

Conformément aux dispositions du Schéma Départemental de Gestion Cynégétique de la Meuse,
tout acte d'agrainage est interdit sur le territoire du plan de chasse n° 46-100 Lot 3 (FD COMMERCY),
détenu par Monsieur RAIWISQUE Jean-Marie, & compter de la réception du présent arrété jusqu’av
30 juin 2023.



Article 3 - Exécution:

» le directeur départemental des territoires,

+ ladirectrice de I'agence de I'Office National des Foréts de Bar-le-Duc,

« le chef du service départemental de I'Office Frangais de la Biodiversité,

- le colonel, commandant le groupement de Gendarmerie de la Meuse,

« le président de la Fédération Départementale des Chasseurs de la Meuse,
« le président de l'association des lieutenants de louveterie,

» le président de |'association des gardes-chasse particuliers,

ainsi que toutes personnes auxquelles sont conférés des pouvoirs en matiere de police de la chasse,
sont chargés chacun en ce qui le concerne de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil
des actes administratifs de la préfecture.

Article 4 : Délais et voies de recours :

En application des articles L.411-2 du Code des relations entre le public et I'administration et R.421-1
et suivants du Code de justice administrative, si la décision est contestée pour des motifs
réglementaires, il est possible d’effectuer dans un délai de deux mois & compter de la notification du
présent arrété, les recours suivants :

- soit un recours gracieux, adressé a Madame le Préfet de la Meuse, 40 rue du Bourg - 55012
Bar-le-Duc;

« soit un recours hiérarchique, adressé 3 Monsieur le Ministre de I'Intérieur, Place Beauvau -
75800 - Paris Cedex 08 ;

. soit un recours contentieux, en saisissant le Tribunal Administratif de NANCY - 5, place de la
Carriére - CO 20038 - 54036 NANCY Cedex - le Tribunal Administratif peut étre saisi par
l'application informatique "Télérecours citoyens" accessible par le site Internet
www.telerecours.fr" .

Aprés un recours gracieux ou hiérarchique, le délai du recours contentieux ne court qu’a compter du
rejet explicite ou implicite de I'un de ces deux recours. Le rejet implicite intervient, suite au silence
gardé par I'administration, a l'issue d'une période de deux mois.

BAR LE DUC, le 1-4 SEP. 2022

La Préféte,

Pasc MBACH
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Egalité
Fraternité
Arrété n°2022-D4 52 dv 14 SE. 2022
pronongcant la suspension de la pratique de I'agrainage
sur le PC n° 50-001 (FC MAUVAGES) jusqu’au 30 juin 2023
La Préféte de la Meuse,
Chevalier de la Légion d’'Honneur
Chevalier de 'Ordre National du Mérite
Chevalier des Palmes Académiques
Vu le Code de l'environnement, notamment les articles L. 425-13 L. 425-5;
Vu le décret du 29 juillet 2020 portant nomination de Madame Pascale Trimbach, Préfete dela
Meuse ;
Vu le Schéma Départemental de Gestion Cynégétique 2019-2025, approuvé par arrété

préfectoral n° 2019-7067 du 29 mai 2019 ;

Vu I'arrété préfectoral n° 2022 — 9039 du 23 mai 2022 relatif a I'ouverture et a Ia cloture de la
chasse pour la campagne cynégétique 2022/2023 dans le département de la Meuse ;

Vu la transmission par F'Office National des Foréts de linfraction commise dans la forét
communale de MAUVAGES, pour le compte de la société présidée par Monsieur POZZI Ghislain ;

Considérant qu'il a été contrevenu aux prescriptions du Schéma Départemental de Gestion
Cynégétique relatives a I'agrainage et a |'affouragement ;

Considérant que, selon la méthodologie de classification des massifs retenuve dans le Schéma
Départemental de Gestion Cynégétique, I'unité de gestion 50 est rouge et donc correspond aux
zones de persistance ou de récurrence de dégats de gibier ;

Considérant que le Schéma Départemental de Gestion Cynégétique sanctionne ces actes par
I'extension de l'interdiction d'agrainage jusqu'a la fin de la campagne cynégétique en cours ;

Sur proposition du Directeur Départemental des Territoires de la Meuse ;

ARRETE

Article 1- Objet :

Conformément aux dispositions du Schéma Départemental de Gestion Cynégétique de la Meuse,
tout acte d’agrainage est interdit sur le territoire du plan de chasse n° 50-001 (FC MAUVAGES),
détenu par Monsieur POZZI Ghislain, 2 compter de la réception du présent arrété jusqu'au 30 juin
2023.



Article 2 - Exécution:

« le directeur départemental des territoires,

« ladirectrice de I'agence de I'Office National des Foréts de Bar-le-Duc,

+ le chef du service départemental de I'Office Francais de la Biodiversité,

« le colonel, commandant le groupement de Gendarmerie de la Meuse,

« le président de la Fédération Départementale des Chasseurs de la Meuse,
« le président de |'association des lieutenants de louveterie,

. le président de I'association des gardes-chasse particuliers,

ainsi que toutes personnes auxquelles sont conférés des pouvoirs en matiére de police de la chasse,
sont chargés chacun en ce qui le concerne de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil
des actes administratifs de la préfecture.

Article 3 : Délais et voies de recours :

En application des articles L.411-2 du Code des relations entre le public et I'administration et R.421-1
et suivants du Code de justice administrative, si la décision est contestée pour des motifs
réglementaires, il est possible d'effectuer dans un délai de deux mois a compter de la notification du
présent arrété, les recours suivants :

«  soit un recours gracieux, adressé & Madame le Préfet de la Meuse, 40 rue du Bourg - 55012
Bar-le-Duc;

«  soit un recours hiérarchique, adressé a Monsieur le Ministre de I'Intérieur, Place Beauvau —
75800 - Paris Cedex 08 ;

«  soit un recours contentieux, en saisissant le Tribunal Administratif de NANCY -5, place de la
Carriere - CO 20038 - 54036 NANCY Cedex - le Tribunal Administratif peut étre saisi par
l'application informatique “Télérecours citoyens" accessible par le site Internet
www.telerecours.fr" .

Aprés un recours gracieux ou hiérarchique, le délai du recours contentieux ne court qu‘a compter du
rejet explicite ou implicite de I'un de ces deux recours. Le rejet implicite intervient, suite au silence
gardé par 'administration, & |issue d'une période de deux mois.

BAR LE DUC, le 14 SEP. 2022

La Préfete,
_'_______,.--—""-7

Pascale TRIMBACH
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Liberté des territoires
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Arrété n° 2022- 4 S 3

portant I'application du régime forestier-Commune de Lérouville

La Préféte de la Meuse,
Chevalier de la Légion d’'Honneur
Chevalier de I'Ordre National du Mérite

Chevalier des Palmes Académiques

VU le code forestier et notamment les articles L211-1, L214-3, R214-1 a R214-3et R214-5 4 R214-9 ;

VU le décret du 29 juillet 2020 portant nomination de Madame Pascale TRIMBACH Préféte de la
Meuse ;

VU I'arrété préfectoral n° 2021-477 du 15 mars 2021 accordant délégation de signature a Monsieur
Sylvestre DELCAMBRE, Directeur Départemental des Territoires de la Meuse ;

VU la délibération du 19 juin 2020 par laquelle le conseil municipal de la commune de Lérouville,
sollicite I'application du régime forestier pour les parcelles communales cadastrée D 4, D 5, D6 , «lLa
Bergerie » , sur le territoire communal de Lérouville;

VU le procés-verbal de reconnaissance contradictoire en date du 26 ao(t 2022 ;

vu le rapport de présentation du responsable du service Forét de I'Office National des Foréts, agence
de Bar- le - Duc, en date du 29 ao0t 2022 ;

VU I'avis favorable de la directrice d’agence territoriale de 'ONF de Bar- -le- Duc, en date du 2
septembre 2022 ;

Sur proposition du Directeur Départemental des Territoires,



Article 1°" - Désignation des parcelles

Relévent du régime forestier les parcelles appartenant a la commune de Lérouville et désignées ci-aprés :

[ COMMUNE DE LEROUVILLE
L. . ) ] Surface
Territoire communal Section | N° parcelle Lieu-dit Ha a Ca
|
D 4 La Bergerie 04 21 | 00
TERRITOIRE COMMUNAL DE .
LEROUVILLE D 5 La Bergerie 04 22 00
D 6 La Bergerie 04 27 00
SURFACE TOTALE 12 70 00
Article 2 - Exécution :
. le directeur départemental des territoires de la Meuse,
. la directrice de l'agence de I'Office National des Foréts de Bar le Duc,
. le maire de la commune de Lérouville,

sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié et affiché
dans la commune de Lérouville & la diligence du maire, dont mention sera faite au recueil des actes
administratifs de la préfecture de la Meuse.

Article 3 : Délais et voies de recours
Délais et voies de recours (application des articles L.411-2 du code des relations entre le public et
I'administration et R.421-1 et suivants du Code de justice administrative).

Dans un délai de deux mois 3 compter de la notification du présent arrété, les recours suivants peuvent
&tre introduits en recommandé avec accusé de réception :

- soit un recours gracieux, adressé & Madame la Préféte de la Meuse, 40 rue du Bourg - 55012 Bar-le-Duc;
- soit un recours hiérarchique, adressé a Monsieur le Ministre de I'Intérieur, Place Beauvau — 75800 —
Paris Cedex 08;
- soit un recours contentieux, en saisissant le Tribunal Administratif de NANCY - 5, place de la Carriére -
CO 20038 - 54036 NANCY Cedex - le Tribunal Administratif peut étre saisi par ['application
informatique "Télérecours citoyens" accessible par le site Internet www.telerecours.fr".

Aprés un recours gracieux ou hiérarchique, le délai du recours contentieux ne court qu’a compter du
rejet explicite ou implicite de I'un de ces deux recours. Le rejet implicite intervient, suite au silence
gardé par I'administration, & I'issue d'une période de deux mois.



Fait 2 Bar-le-Duc, le 14 SEP. 2022

La Préféte,
Pour la Préfete et par délégation,
Le Directeur Départemental des Territoires,







'; | B Direction Départementale de ’Emploi, du Travail, des Solidarités
MINISTERE et de la Protection des Populations de la Meuse
DU TRAVAIL,

DE L'EMPLOI

ET DE L'INSERTION

Liberté

Egalité

Frasernité

ARRETE n° 2022/112 portant subdélégation de signature concernant les pouvoirs
propres du Directeur Régional de I’ Economie, de I’ Emploi, du Travail et des Solidarités
de la région Grand Est en matiére d’inspection du travail

Madame la Directrice Départementale

VU le code du travail, notamment ses articles R. 8122-2 et R.1233-3-4 ;

VU le code de I'environnement ;

VU le code de la défense ;

VU le code de I'éducation ;

VU le code de 'action sociale et des familles ;

VU le code rural et de la péche maritime ;

VU le décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a Forganisation et aux missions des Directions
Régionales de I'Economie, de 'Emploi,.du Travail et des Solidarités, des Directions Départementales de
FEmploi, du Travail et des Solidarités et des Directions Départementales de I'Emploi, du Travail, des

Solidarités et de la Protection des Populations ;

VU l'arrété du 1¢ septembre 2022 portant nomination de Monsieur Eloy DORADO sur I'emploi de Directeur
Régional de 'Economie, de I'Emploi, du Travail et des Solidarités de la région Grand Est ;

VU larrété interministériel du 22 mars 2021 portant nomination de Madame Corinne BIBAUT sur I'emploi
de Directrice Departementale de 'Emploi, du Travail, des Solidarités et de la Protection des Populations de la
Meuse ;

VU l'arrété interministériel du 05 aodt 2022 portant nomination de Monsieur Arnaud ALVES.DOS SANTOS
sur 'emploi de Directeur Adjoint du Travail ;

VU larrété n° 2022/29 du 12 septembre 2022 portant délégation de signature concernant les pouvoirs propres

du Directeur Régional en matiére d’inspection du travail en faveur de Madame Corinne BIBAUT, Directrice
Départementale de I'Emploi, du Travail, des Solidarités et de la Protection des Populations de la Meuse ;

Arréte :
Article 1°7. — Subdélégation permanente, a I'effet de signer, au nom de Monsieur Eloy DORADO, les actes et
décisions ci-dessous mentionnés est donnée a :

- Monsieur Arnaud ALVES DOS SANTOS, Directeur Adjoint du Travail
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CODE DU TRAVAIL

PARTIE 1 - LES RELATIONS INDIVIDUELLES DE TRAVAIL

PLAN POUR L'EGALITE PROFESSIONNELLE
Décision d'opposition a un_plan pour I'égalité professionnelle

L. 1143-3 et D. 1143-6

CONSEILLERS DU SALARIE
Préparation de la liste des conseillers du salarié
Remboursement des frais des conseillers du salarié et des employeurs

D.1232-4
D.1232-72310

RUPTURE CONVENTIONNELLE
Décisions d’homologation et de refus d’homologation des conventions
de rupture du contrat de travail

L.1237-14 et R.1237-3

GROUPEMENT D'EMPLOYEURS
.Décision d’opposition a I'exercice de I'activité d’un groupement
d’employeurs

L. 1253-17 et D.1253-7 3 11

Décision d’agrément ou de refus d’agrément du GE

R.1253-22, 26, 29

Demande en vue de choisir une autre convention collective

R.1253-22, 26, 29

Décision de retrait d’agrément & un groupement d’employeurs

R.1253-22, 26, 29

Procédure contradictoire préalable aux décisions de suspension ou
d'interdiction des prestations de services

L. 1263-4, L. 1263-4-1 et L.
1263-4-2

PARTIE 2 - LES RELATIONS COLLECTIVES DE TRAVAIL

Mesures de l'audience des organisations syndicales concernant les
entreprises de moins de 11 salariés : décisions relatives a I'inscription
sur les listes électorales

R. 2122-21 et R. 2122-23

BUDGET DES ORGANISATIONS SYNDICALES ‘ ‘
Anonymisation des mentions permettant 'identification des membres

D 2135-8

Décision autorisant la suppression du mandat de délégué syndical

L. 2143-11 et R. 2143-6

Décision autorisant la suppression du mandat de représentant de la
section syndicale

L. 2142-1-2 et L. 2143-11

ACCORDS COLLECTIFS ET PLANS D’ACTION

B e M i oAl . - .2231-7
Délivrance du récépissé de dépdt des conventions de branche et des Sl
accords professionnels ou interprofessionnels
Délivrance du récépissé de dépdt d’'une déclaration d’adhésion ou de

. S D. 2231-8
dénonciation
Dépét de I'accord en matiére de droit d’expression des salariés L. 2281-8

Procédure de rescrit (ou réponse établissant la conformité de I'accord
ou du plan d’action) en matiére d’égalité professionnelle entre les
femmes et les hommes

R:2242-9311

Décision fixant le nombre et le périmeétre des établissements distincts

du CSE L. 2313-5
Décision fixant le nombre et le périmétre des établissements distincts L. 2313-8
du CSE au niveau de I'UES )
Décision fixant la répartition du personnel et des siéges entre les
L. 231413

collégues électoraux pour I'élection du CSE
Décision de répartition des si¢ges entre établissements et colléges L. 2316-8
électoraux )
Décision répartissant les siéges au comité de groupe entre les élus du ;

. . L. 23334
ou des colléges électoraux
Décision de remplacement d’un représentant au comité de groupe: L. 2333-6

ayant cessé ses fonctions

Désignation du suppléant du responsable de I'unité départementale
siégeant aux observatoires d'analyse et d’appui au dialogue social

L. 2234-1 et R. 2234-1

Décision relative a la liste des organisations syndicales pouvant
désigner des membres au sein des observatoires départementaux
d’analyse et d’'appui du dialogue social

L. 2234-5 et R. 2234-2

Décision autorisant la suppression du comité d'entreprise européen

L. 2345-1 et R. 2345-1
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Décision de recours sur la décision de I'inspecteur du travail imposant

la création d’un CSSCT dans une entreprise de moins de 300 salariés. il el

PARTIE 3 - DUREE DU TRAVAIL ET SALAIRE

Décision autorisant ou refusant une dérogation 3 la durée maximale. L. 3121-21 et R. 3121-8 2 R.
hebdomadaire absolue du travail 3121-10

Décision autorisant ou refusant une dérogation a la durée maximale L. 3121-25 et R. 312111
hebdomadaire moyenne du travail

Décision acceptant ou refusant la suspension de la faculté de
récupération des heures perdues en cas de chdmage prolongé dans R. 3121-32
une profession

Dérogation a la durée moyenne hebdomadaire maximale si I'entreprise
ne reléve pas d'un secteur bénéficiant d'une autorisation accordée par | R. 3121-16
le ministre ou le DIRECCTE

ACCORD D'INTERESSEMENT, DE PARTICIPATION, PEE, PEI, PLANS D’EPARGNE
RETRAITE COLLECTIF
Accusé réception

L. 3313-3, L. 33234, D.
3345-5

ACCORD D'INTERESSEMENT
Demande de modification de dispositions contraires aux dispositions L. 3313-3
légales

ACCORD D'INTERESSEMENT, DE PARTICIPATION, PLAN D'EPARGNE SALARIALE
Demande de modification ou de retrait de dispositions contraires aux
dlsposmons légales dans un accord d’intéressement, de participation
ou d'un réglement d‘épargne salariale

L. 3345-2

PARTIE 4 - SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL

CDD-INTERIMAIRES — TRAVAUX DANGEREUX
Décision dérogeant i |'interdiction d'employer des CDD et salariés
temporaires a des travaux figurant 3 l'article D 4154-1 -

L. 4154-1, D. 4154-3
D. 1242-5 et D. 1251-2

Décision d'approbation des études de sécurité concernant les

installations pyrotechniques R. 4462-30

Article 8 du décret n° 2005-
1325 du 26 octobre 2005
modifié relatif aux régles de
sécurité applicables lors des
travaux réalisés dans le
‘cadre d'un chantier de
dépollution pyrotechnique

CHANTIERS DE DEPOLLUTION PYROTECHNIQUE
Approbation de I'étude de sécurité

COMITE INTERENTREPRISES DE SANTE ET DE SECURITE AU TRAVAIL (ICPE — PPRT)

Présidence du CISST R. 4524-7

CHANTIERS VRD
Décision accordant ou refusant d’accorder les dérogations aux R. 4533-6 et R. 4533-7
dispositions des articles R. 4533-2 3 R. 4533-4 du code du travail

MISE EN DEMEURE DU DIRECTEUR REGIONAL

Mise en demeure de prendre des mesures pour remédier a une
situation dangereuse résultant d’une infraction aux dispositions des
articles L.4121-1 4 L.4121-5, L.4522-1 et L.4221-1 du code du travail

L. 472141

Décision de suspendre le contrat de travail ou la convention de stage
en cas de constat de risque sérieux d’atteinte a la santé, a la sécurité L. 4733-8 et R. 473312
ou a l'intégrité physique ou morale du jeune

Décision accordant ou refusant la reprise de l'exécution du contrat de
‘travail ou de la convention de stage et interdiction a I'embauche de L. 4733-9 et L. 4733-10
recruter ou d‘accueillir de nouveaux jeunes travailleurs ou stagiaires

Décision mettant fin & I'interdiction de recruter ou d’accueillir de
nouveaux jeunes agés de moins de dix-huit ans, travailleurs ou R.4733-13 et 14
stagiaires

ACCIDENT DU TRAVAIL-PLAN DE REALISATION DE MESURES DE SECURITE

Avis sur le plan L. 4741-11

PARTIE 6 - LA FORMATION PROFESSIONNELLE TOUT AU LONG DE LA VIE

Décision de suspension de I'exécution du contrat d’apprentissage. | L.6225-4
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Décision de reprise ou refusant la reprise de I'exécution.du contrat
d’apprentissage.

L. 6225-5 et R. 6225-9

Décision d'interdiction faite a I'employeur de recruter de nouveaux
apprentis et des jeunes titulaires d'un contrat d'insertion en alternance

L. 6225-6

Décision mettant fin a I'interdiction faite & 'employeur de recruter des
apprentis des jeunes titulaires d'un contrat d’insertion alternance

R.6225-10 et 11

PARTIE 8 - CONTROLE DE L'APPLICATION DE LA LEGISLAT

ION DU TRAVAIL

TRANSACTION PENALE
Etablissement de la proposition de transaction et communication a
I'auteur de I'infraction

L.8114-4 a L. 8114-8

Transmission au Procureur de la République, pour homologation, de la
proposition de transaction acceptée
Notification de la décision d’homologation pour exécution

R. 8114-3 a2 8114-6

Procédure de rescrit en matiére de carte BTP

CODE RURAL ET DE LA PECHE MARITIME

L. 8291-3 et R. 8291-1-1

DUREE DU TRAVAIL .

Dérogation a la durée maximale hebdomadaire moyenne concernant
un type d’activités adressée par une organisation patronale

{« demande collective »)

‘Dérogation a la durée maximale hebdomadaire moyenne, (par une
entreprise ayant une activité de production agricole)

L. 71313 et R. 71311 2 14

Dérogation a la durée maximale hebdomadaire absolue jusqu’a 60
heures (demande collective) et au-dela de 60 heures pour les
entreprises ayant une activité de production agricole (demande
collective ou individuelle)

CODE DES TRANSPORTS

DUREE DU TRAVAIL
En cas de circonstances exceptionnelles dérogation a la durée
maximale hebdomadaire moyenne

Art. 5 du décret n°2000-118
du 14 février 2000 (modifié
D. 2009-1377) relatif 3 la
durée du travail dans les
entreprises de transport

public urbain voyageurs

Article 2 — L'arrété n° 2021-097 du 29 octobre 2021 est abrogé.

Article 3 — La Directrice Départementale de I'Emploi, du Travail, des Solidarités et de la Protection des
Populations de la Meuse et le Directeur Adjoint du Travail sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution de la présente décision, qui sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture de la

Meuse.

Fait & Bar-le-Duc, le 13 septembre 2022

La Directrice Départementale
de 'Emploi, du Travail, des Solidarités
et de Ia Protection des Populatigns

\J /’Y\/ @'LM

aler

!

Corinne BIBAUT
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